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Productos Vinculados a Meta PGG
Productos Institucionales
Resultado Para el 2029, se ha incrementado en un 26.23% el enfoque de derechos de los Pueblos Indigenas en las politicas publicas, para la erradicacion del racismo y la discriminacion
5 re % Avance
) Unidad de Metas Inicial |Reprogra| Metas Metas Ejecucién 1er cuatrimest Meta Vigente % Avance
Producto/Subproducto Medid fisica/fina i : i fisicalfina . Meta Inicial
edida nciera | a@nhual [maciones| vigentes nelsra Enero Febrero Marzo Abril _ Total
Ejecucién 211 211 5.66 4.99
Personas, organizaciones e instituciones Plsics 4200 : Shasay fisica
capacitadas, sensibilizadas y asesoradas en Ia ——
prevencion y erradicacién del racismo yla
discriminacién racial. 13,000,000.0 10,500,000.0] Ejecucion 1,858,810.53 1,858,810.53 17.70 14.30
Financiera 0 5 o Srancisa ,858, 58
; Ejecucién 24 24 19.20 2017 X
Asesoria y/o acompariamiento en los procesos legales Fisks b L Ha fisica “
en casos de discriminacion, a personas y Caso
organizaciones pertenecientes a los Pueblos Indigenas.
. Ejecucién 0 0 0.00 0.00
Financiera | 107,000.00 1 166,000.00 fhaniclora
Fisica 120.00 1 1300 | Fiecudon 41 41 28.67 34.17
Direccion y Coordinacion. Documento - - : ‘ “
iera |11:738,900.0 9,240,450.00| Ejecucion 1,838,793.53 | 1,838,793.53 19.90 15.66
Financiera 0 1 | fnancisra
v Ejecucién 0 0 0.00 0.00
Entidades publicas asesoradas en la incorporacion del flea 4 : 440 fisica
enfoque de derechos de los Pueblos Indigenas en el Entidad
ciclo dg las Politicas Publicas y plfanes_ parala
prevenci6n del racismo y la discriminacién racial. Financiera | 80,000.00 1 70,000.00 fEjecumén 0 0 0.00 0.00
nanciera
Fisica 1.00 1 3.00 Ej‘;‘;“ic‘:"" 1 1 33.33 10000
Informes de avance y cumplimiento de los Derechos de
los Pueblos Indigenas, Racismo y Discriminacion racial, Documento
Elet Ejecucion 0 0 0.00 0.00
Financiera | 149,000.00 1 15,000.00 financiora
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Resultado Para el 2029, se ha incrementado en un 26.23% el enfogue de derechos de los Pueblos Indigenas en las politicas publicas, para la erradicacién del racismo y la discriminacion

Metas . Metas Ejecucién 1er cuatrimestre % Avance

Producto/Subproducto U;id:&de fisicalfina Inicial |Reprogra| Metas fisicalfina j Meta Vigente rz‘;tﬁm;
no. nciera | 3nual |maciones| vigentes nciera Enero Febrero Marzo Abril Total

Fisica | 4,220.00 1 3,725.00 Ej‘f*i"‘i’c‘é" 211 211 5.66 4.9

Personas capacitadas y sensibilizadas en la prevencion| P
y erradicacién del racismo y la discriminacion racial. Persona
Financlera | 925,100.00 1 1,008,550.00 Ej‘:‘;‘f:r: 20,017 20,017 1.98 2.16
f.

Dulee Marla Vesquez Eajos de Mazariegos
Comisionada Presidencial Coordinadora
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